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 Program Bezpečná stopa nabízí organizace Šafrán dětem o.p.s. a s  uvedeným zařízením spolupracuje. Do zařízení  
 dochází terénní asistenti, kteří pracují s vybranou skupinou dětí. Popsané principy práce lze realizovat i v  případě,  
 že přechodovým pracovníkem je zaměstnanec zařízení. Důležitá je tvorba „bezpečných stop“ prostřednictvím práce  
 se smyslovými podněty, nikoli navazování vazby pracovníka s dítětem. V rámci programu Bezpečná stopa nepracuje  
 s  dítětem jeden konkrétní pracovník. Způsob práce jeden na jednoho je ale také možný. Zásadní je určit roli přechodového  
 pracovníka. 
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   Pracovník cíleně vybírá na začátku spolupráce dítěti jednu konkrétní hračku, jejímž smyslem je být dítěti „průvodcem“  
 při přechodu. Případně lze dát dítěti vybrat z více hraček. Ideální jsou lidské nebo zvířecí postavy, je možné využít plyšové  
 hračky, panenky, aj. 

 Pro uchování významných přechodových komponent lze pořídit cokoli jiného, kufřík je jedna z možností.
   Doporučujeme dbát na to, aby všechny pro přechod dítěte důležité a významné věci byly převezeny do nového prostředí  

 ideálně v den přechodu dítěte. 
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   Inspirace převzata z třídenního semináře Sandy Andersen o budování odolnosti při práci s traumatem, Praha 2013,  
 a  z třídenního semináře sheffieldského týmu pro komunikaci s dítětem.
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